Suomen
paaomasijoitusalan
sijoitustiimien
MoniMuotoISuUUS

Tesin selvityksen julkaisutilaisuus 17.3.2023



Tesi kartoitti suomalaisten
hallinnointiyhtididen
sijoitustiimien monimuotoisuutta

o Katsauksessa on mukana kaikki 37 suomalaista
paaomasijoitusrahastojen hallinnointiyhtiota, joiden
sijoitustiimeissa tydskentelee noin 250 henkiloa.

o Katsaus tarkastelee vuoden 2022 lopun tilannetta,
ja se tehtiin nyt neljatta kertaa.

o Mukana on niin aikaisen vaiheen (venture capital),
kasvuvaiheen (growth), kuin yritysjarjestelyja
tekevien (buyout) rahastojen hallinnointiyhtiéiden
sijoitustiimit.

o Selvitys on tehty hyddyntaen paaasiallisesti julkisia
lahteita, mm. hallinnointiyhtididen nettisivut,
LinkedIn.



Sukupuoli

Naiden lukemien valossa on odotettavaa, etta naisia nousee
Jatkossa yha enemman myos partneritasolle.



Naisten maara sijoitustiimeissa on kaksinkertaistunut neljassa
vuodessa, mutta naisten osuus on viela vain reilu viidesosa

Henkilostomadara
176 234 234 252

o Vuoden 2022 lopussa
sijoitustiimeissa tydskenteli 53
naista, kun vuoden 2019
lopussa heita oli vain 25.

o Naisten lukumaara on kasvanut
hyvin tasaisesti kaikissa
timeissa (VC, growth, buyout).

2019 2020 2021 2022

 Mies
B Nainen
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Eniten naisia on suhteellisesti buyout-tiimeissa ja vahiten venture
capital -timeissa

252

22 %

Venture Capital Growth

________________________________________________________________________________________________________________________________

o Lukumaaraisesti naisia on tasaisesti eri tiimeissa.
o Naisten lukumaara on myds kasvanut tasaisesti eri timeissa.

Kaikki . Mies
B Nainen
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Eniten naisia on suhteellisesti manageritasolla, partneritasolla
vahiten

38 59 155

Analyytikko Manageri  Partneri  Analyytikko Manageri  Partneri  Analyytikko Manageri  Partneri
Venture Capital Growth Buyout

_________________________________________________________________________________________________________________

o Manageritasolla naisia on ennatykselliset 42 %, partnereina vain 13 %.

Analyytikko Manageri  Partneri o Siirtyvatké managerit seuraavaksi partnereiksi? Wi
Ies
Kaikki o Mista uusia naismanagereita? B Nainen
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Ika

Yha nuoremmat paaomasijoitusalasta kiinnostuneet
paasevat sijoitustiimeihin toihin.



Sijoitustiimeissa tydskentelevien ikajakauma on tasainen

252

o Mitd aikaisemman vaiheen tiimi, sitd vanhempia tiimilaisia.
Bl 55 tai i
35-44
. 34taialle
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Nuorten maara sijoitustiimeissa kasvanut tasaisesti vimeisen neljan
vuoden aikana, kolmasosa sijoittajista alle 35-vuotiaita

176

26 %

228 231 252

5% 27% TP

____________________________________________________________________________________________________

19 %19 %

70 75 70 75
7% B 5%

35 %

43 563 63 76
.

22% 310 27% 37

23% 22 %

22% 24 % 26 % 249, 21 %

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Venture capital Growth Buyout
Bl 55 tai i
W 45-54
2019 2020 2021 2022 35-44
Kaikki . 34taialle
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Tyokokemus ja koulutus

Sijoitustiimeihin tullaan samankaltaisista taustoista.



Lahes 90 %:lla taustallaan tutkinto kauppatieteista tai teknilliselta
alalta

B Kauppatieteet/Business studies | Tuotantotalous Muut insindoritieteet ja luonnontieteet Muu ] Teknologia M Laki B Laaketiede [ NA

15%
7%

e 1% 3%

Venture Capital

o Sijoitustiimeissa tydskentelevilla on

keskimaarin yksi maisterintutkinto. Korkein tutkinto* () Tutkintojen méaara (u)
o Naiset ovat keskimaarin miehia Naiset 2,02 1,25
kouluttautuneempia, niin tutkintojen Miehet  1.87 117

astetta kuin maaraakin tarkasteltaessa.

Te S | *Tutkintoskaala: Alempi korkeakoulututkinto = 1, ylempi korkeakoulututkinto = 2, Tohtori = 3 1M1



Yli puolella on aiempaa paaasiallista tyotaustaa rahoitusalalta tai
konsultoinnista

B Rahoitus [ Konsultointi Muu teollisuus-/palveluala (industry) © Laaketiede [ Yrittaja Il Laki I Ei tyokokemusta [ NA
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Paahavainnot

SUKUPUOLI

o Naisten maara sijoitustiimeissa on kaksinkertaistunut neljassa vuodessa, mutta naisten osuus on viela vain
reilu viidesosa.

o Eniten naisia on suhteellisesti buyout-tiimeissa ja vahiten venture capital —tiimeissa.
o Eniten naisia on suhteellisesti manageritasolla, partneritasolla vahiten.

IKA
o Sijoitustiimeissa tydskentelevien ikdjakauma on tasainen.

o Nuorten maara sijoitustiimeissa kasvanut tasaisesti vimeisen neljan vuoden aikana, kolmasosa sijoittajista alle
35-vuotiaita.

TYOKOKEMUS JA KOULUTUS
o Lahes 90 %:lla taustallaan tutkinto kauppatieteista tai teknilliselta alalta.
o Yli puolella on aiempaa paaasiallista tydtaustaa rahoitusalalta tai konsultoinnista.
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YleisOn kysymykset



Naisten maaran kehitys sijoitustiimeissa

124 162 152 155

11%

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Analyytikko Manageri Partneri
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Kooste Tesin uusimmista raporteista

Diversity Review

Finnish VC & PE industry and Tesi

Uusi padomasijoitusalan
sijoitustiimien
monimuotoisuuskatsaus
17.3.2023: https://www.tesi.fi/ti

Tesin selvitys
paaomasijoittamisen
kestavyydesta

Deep Tech Study

December 2022

Katso myos selvityksemme
paaomasijoittajien
kestavyydesta (26.1.2023):
https://www.tesi.fi/tiedote/tesin-

Katso myds Deep Tech -
raportti 16.12.2022:
https.//www.tesi.fi/tiedote/tesi-

deep-tech-selvitys-tiedote/

edote/tesin-
monimuotoisuuskatsaus2?2-
tiedote/

selvitys-paaomasijoittamisen-

kestavyydesta/
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Ota yhteytta!

Pia Santavirta Jens Farm
Toimitusjohtaja Seniorianalyytikko
040 546 7749 040 566 0067
pia.santavirta@tesi.fi jens.farm@tesi.fi
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